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Motivé(e) pour rejoindre un groupe ambitieux et innovant ?
Rejoignez dès à présent notre équipe, en envoyant votre
candidature par mail, avec la référence en objet “FOR-RES” : 
contact-recrutement@groupe-seasonova.com

Notre équipe RH vous contactera prochainement ! 

S’engager chez Seasonova, c’est travailler au sein de campings à taille humaine dans un cadre naturel préservé. 
C’est participer à la satisfaction de nos clients, dans un esprit Slow-Life : l’art de vivre en plein air, de prendre le temps, de se
recentrer sur l’essentiel.
C’est s’associer à un groupe en pleine croissance qui favorise les actions en développement durable et les relations de
confiance et de solidarité.
Parce que chez Seasonova, nous avons à cœur que chacun puisse s’épanouir dans son quotidien : perspectives d’évolution,
parcours de formation, un management collaboratif...

Rattaché(e) au Directeur des Exploitations, vous aurez en charge la gestion courante du site et serez garant(e) de la
satisfaction client. Pour cela : 

En toute autonomie, vous recruterez, guiderez et accompagnerez une équipe de 5 personnes, dans le respect des valeurs
Seasonova ;
En vous appuyant sur les fonctions supports du groupe, vous superviserez les différents services du site ; 
Vous contribuerez au développement commercial en optimisant la gestion des services et prestations ;
Rigoureux(se), vous serez garant(e) de la gestion financière et du suivi comptable régulier sur chaque site ;
Prévoyant(e) et minutieux(se), vous saurez piloter la maintenance des équipements et infrastructures, tout en supervisant
l’aménagement et l’entretien des espaces verts ;
Vous serez responsable de l’application des obligations réglementaires (hygiène, sécurité…).

En véritable manager, vous saurez faire face aux différents aléas de la vie d’un camping, en intervenant si besoin sur chaque
poste. 

Vous avez déjà une expérience d’au moins 5 ans en qualité de directeur(rice) en hôtellerie de plein air ?
Flexible et réactif(ve), vous aimez le challenge et souhaitez vous investir dans une structure en plein développement ? 
Vous parlez couramment anglais ? That’s great ! La région accueille de nombreux vacanciers internationaux grâce à son
paysage bucolique et reposant. 
Ces savoirs-êtres précieux chez nous : leadership, force de proposition, diplomatie, passion, authenticité et cohésion
d’équipe.

Le Groupe Seasonova, référence des campings orientés nature et Slow-Life, se compose aujourd’hui de 19 campings localisés
en France. 
Le camping La Forêt (143 emplacements et 33 locatifs) situé dans la Sarthe est à proximité du lac où vous pourrez faire le plein
d'activités à sa base de loisirs (à seulement 400m du Camping) ou bien étendre votre serviette sur sa plage de sable.

Chez Seasonova, ce qui nous importe, c’est votre état d’esprit et votre motivation, qui feront la différence !

CDD saisonnier du 3 mars au 13 octobre 2024
Salaire : 2 410 € brut mensuel + primes
Statut cadre

Semaine d’intégration et de formation
Possibilité de logement sur site
Pack bureautique (ordinateur, téléphone)
Remise sur les séjours Seasonova
Remise sur le Seasonova Store
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